9. ATENDIENDO EL MALESTAR DE LOS VARONES

Mabel Burin

Alo largo de este libro hemos analizado distintos modos de
expresion de lo que enla actualidad denominamos “malestar” en
el campo de la salud mental. Este término fue ampliamente
descrito y utilizado por estudiosas del campo de 1a salud mental
de las mujeres a partir de los afios ochenta, debido a los notables
esfuerzos realizados por médicas, psiclogas, antropélogas, que
desde una perspectiva multidisciplinaria trataron de hallar
nuevos modos de describir y conceptualizar las condiciones de
sufrimiento psiguico de varones y mujeres como resultado de sus
condiciones de vida (Primer Seminario Internacional sobre Ma-
lestar Psiquico en la Mujer, 1988; Burin y cols., 1990; Isis
internacional, 1950). Entre las condiciones de vida més frecuen-
temente analizadas, desde la perspectiva del género, se encuen-
tran las condiciones de la sexualidad, las de¢ la maternidad-
paternidad y las del trabajo doméstico y extradoméstico.

La construccién de la nocién de malestar psiquico procura
romper la cldsica dualidad salud/enfermedad, introduciendo un
tercer tériino, que no participa de las caracteristicas de uno u
otro. En el libro que publiqué en 1990 con la participacién de
Susana Velazquez y Esther Moncarz (Burin v cols., 1990), he
explicado que la nocién de malestar es una nocién transicional,
a medias subjetiva y objetiva. externa e inlerna a la vez, que
participa de una légica transicional al no refrendar la cldsica
diferencia sujeto/objeto, externo/interno, sano/enfermo, nornial/
patolégico. Se trataria de una alternativa propuesta a la clasica
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légica dicotémica que polariza a los sujetos en un orden b; '
o/o, a partir de los cuales se los posiciona como “sanos- "
por un lado, o bien “locos-enfermos-patolégicos” por ;Ol“males”
En el caso de los varones pareceria -—segl’m lo hemuq?itro. :
en este libro— que el imperativo social de adscripeién a s ‘-‘-'-‘-’:‘C!'li‘{}
108 llevaria a mg@_og? de socializacién tempranos yLa lilg.energ
1de‘rr1_t_i_f:1>ga_tq_>riigg v modos de construccidn de su s'ul’)jetjvilc‘[amr'sos'
los allegarl‘an de la intimidad consigo mismos v cori s‘us I Eldvqua
también se distanciarian de la percepeidn de ciertos de%easlhm- e
los deseos pasivos—y de la negaéir’m—supresirin-proyo;cié _({Umu
gunos de los denominados “afectos dificileé", Como (;] mirtlzzle o
tristeza, el dolor, configurando todo ello un cuadro que en i
tros (?rdenamientos culturales serian descritos cdmo los ¢ =
pon.dlentes ala “normalidad” masculina. Muchos autores OI'IFQS-
tllldlar. los modos de enfermar de los hombres, han descr’it’oa ets-
SltLiaCl(/)n como potencialmente patégena, caracterizandola czs .
de “varones que padecen de normalidad”. Entre los argentix?cl)o
que han estudiado esta problemdtica se cuentan Bonino Ménde;
(1990, 1992, 1995, 1998), Inda (1996), Volnovich (1996, 1999) y
varios mds que desde distintas perspectivas psicolégica,s hant d
mado la condicién de género masculina en términos Opr'esivc? :
para la construccién de su salud mental. Consideran esa “norm nS
lidad” como potencial factor de riesgo tanto para su >s‘aluvd ﬁ’;svic;
como para su salud mental, llevdndolos a descuidar su salud al
desconocer sintomas anticipatorios de trastornos més severos
a desarrollar un tipo de atencién de su salud que un invest; 'aél,C)z
argentino ensociologia delasalud, JuanJosé Llovet (1996) ieno-
miné “post-factica” cuando los hombres acuden a las con)sultas“
porsus condiciones de salud, sus trastornos estén avanzados por
lp que carecen de oportunidades de tratamientos preventi’vos :
Este serfa uno de los factores que llevan a que, en términos gene: '
ralgs, los hombres tengan un periodo de vida mas brev‘e que las
mujeres, que habitualmente se calcula en los paises desarrolla-
dos como de siete afios menos. Este factor de riesgo en la salud
masculina ha provocado que muchos hombres en ‘la actualgidad
como parte del proceso de ampliacién de su conciencia de género,
procuren estar mas alertas a sus problematicas de salud en rela:
c16n con factores tales como su vida afectiva, social y, en particu-
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lar, aquellos vinculos humanosy condiciones de sus vidas cotidia-
nas que los ayuden a no morirse antes de tiempo.

La consideracién de que los problemas de la salud-salud
mental se solucionan mediante una adaptacién a los requeri-
mientos de la cultura es muy difundido, y desde esa perspectiva
se define la salud en términos de normatizacién.

Una estudiosa estadounidense de las problemdticas de la
salud mental entre varones y mujeres, Sandra Bem (1972),
realizé investigaciones que sefialaban que las personas diferian
entre si y se podian clasificar de acuerdo con las definiciones
culturales que la sociedad asigna a los conceptos de masculini-
dad, feminidad y androginia. A traves de la construccién del
llamado “esquema de género” se describe un continuum con dos
polos, en uno de cuyos extremos s¢ ubicarianlossujetostipificados
como altamente femeninos o altamente masculinos, mientras
que en el otro extremo estarian los individuos con orientaciones
de género més débiles, no esquematicos seguin el género. Los
sujetos que define como no esquematicos en cuanto al género se
describen a sf mismos como asertivos y con fuerte orientacién
hacia actitudes dominantes, sin implicar necesariamente nocio-
nes de masculinidad o feminidad en los test y cuestionarios que
les son administrados. Por otra parte, los sujetos fuertemente
caguuanibicos on caanto al ghiero, dostoenn sigtemdticamente
en tales estudios las connotaciones masculinas o femeninas que
les son propias.

Una de las criticas que se le hacen a esta teoria gobre los
esquemas de género es la existencia de amplias variaciones
individuales en el contenido de la organizacién de los
autoesquemas de género, con grandes diferencias personales en
relacion con cémo se representa el género, dificiles de captar en
los test y cuestionarios administrados. Como alternativa a la
clasificacién dicotémica de Bem entre sujetos con esquermas de
género y sujetos no esquernaticos en cuanto al género, Markus
(1982) distingue en sus estudios cuatro grupos sobre la base de
los modos especificos de organizar la percepcién del género:
sujetos con esquema masculino, sujetos con esquema femenino,
sujetos altos en androginia, es decir, con desarrollo tanto de
esquemas femeninos como masculinos, y sujetos bajos en
androginia, o sea que no desarrollan ninguno de los dos esque-
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mas de género convencionales. Los sujetos consideradog
andréginos en cuanto al género no presentan marcadas cualida-
des masculinas o femeninas, ya sea porque han incorporado por
igual los atributos de ambos géneros o por no haber llegado a
estructurar en sus autoesquemas ideas estereotipadas sobre 1o
masculino o lo femenino.

El concepto de androginia es interesante para analizar e]
posicionamiento en el género de hombres y mujeres. A partir de
una clésica diferenciacién polar dicotc’)mica de caracteristicas

actitudes de uno y otro sexo, en la actualidad tal con51de1 acién
tan estricta respecto de la clésica diferencia sexual estd en
revisién, en particular en cuanto a sus efectos sobre la salud
mental y los modos de enfermar de varones y mujeres. Tanto eg
asique paraalgunos estudiosos el tipo de personalidad andrégino
serfa el comienzo de una nueva era, como impulso a partir del
cual se han desarrollado la mayor parte de los avances cientifi-
cos, al estimular la potencialidad creadora de los sujetos. La
androginia se situaria en el &mbito del género como concepto
psicosocial, y no deberia confundirse con otros fenémenos tales
como el hermafroditismo, la bisexualidad, la homosexualidad, y
otras cuestiones ligadas a la eleccién del objeto sexual, sino con
una realidad suhictivay social que se conctituye a partir de una
permanente interaccién de opuestos, que trasciende la mera
dualidad de los sistemas o/o.

El modelo de androginia que expone Sandra Bem (1974) est4
asociado con un nuevo modelo de salud mental. Esta investiga-
dora considera que la masculinidad y la feminidad deberian

‘suavizarse mutuamente e integrarse en una personalidad que

describe como “mds equilibrada” o “més andrégina” para que
resulte més efectiva y saludable.

Este modelo de androginia propuesto por Sandra Bem est4
asociado con una perspectiva sobrelasalud mental que se basaen
la hipétesis de que surasgo predominante es mantener la armo-
nia o el equilibrio. Esta es una perspectiva que indicarfa que es
poco saludable ser tipicamente femenina o tipicamente masculi-
no, para lo cual hay numerosos estudios que indican que las mu-
jeres posicionadas tradicionalmente en su género tienen mayor
propensién a sufrir cuadros fobicos, histéricos y estados depresi-

vos, mientras que los hombres tipicamente masculinos padecen
de trastornos obsesivos, esquizoparanoides y psicopéticos, ade-
mas de una mayor tendencia a la acciéniz poniendo su cuerpo en
riesgo para sufrir accidentes y otras situaciones que los llevan a
muertes prematuras. Una mayor flexibilidad en el comportamien-
to en los roles de género, asi como posicionamientos subjetivos en
su género méas dactiles y maleables, ofrecevia mayores garantias
de salud mental.

Sin embargo, las propuestas de Sandra Bem sobre los crite-
rios de androginia como mejores garantias para la salud mental
estan intimamente asociados con la capacidad de ajuste y adap-
tacion de los sujetos a las condiciones en que viven. Desde
nuestra perspectiva, tener mayor capacidad de ajuste no siempre
implica mayor salud mental, dado que también puede significar
indiferencia, desapego, “ser vivillos” y otros rasgos de personali-
dad que no sienipre denotan ser saludables. Segin un estudio
publicado en 1990 (Burin y cols., 1990), he descrito este modo de
coraprension delasalud mental asociado a la adaptacién, allogro
de la armonia y el equilibrio, como parte de una concepcién
tecnocratica de la salud, que supone que la salud mental es un
estado al que hay que arribar gracias a las implementaciones
técnicas utilizadas por expertos En aquella ocasién he funda-
inctbadu ol illerio de salud merxtalr una concepeidn
participativa de la salud, que si bien se encuentra todavm en
estado de gestaciény de ensayos multiples, reconoce la necesidad
de ubicar a las personas que padecen condiciones de malestar
como sujetos sociales activos. Se basa cn lag necesidades de la
poblacién que sufre malestar, y en definir acciones y criterios de
salud mental desde sus mismos protagonistas, con la colabora-
ci6n de equipos de salud mental multidisciplinarios. Il objetivo
aJograr no es adquirir recursos de adaptacién al medio, sino de
afrontamiento de los estados de crisis y de conflicto centrados en
proyectos de concientizaciény de transformacion, especialmente
de aquellas condiciones de la vida cotidiana que constituyen
modos de vida enfermantes.

En este libro se ha enfatizado que hemos optado por aceptar
las nociones de crisis y de conflicto —~en par ticular de crisis
vitales, evolutivas y accidentales— como situaciones potenmal
mente favorables para mejorar las condiciones de salud para
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ambos género& En lugar de un criterio adaptativo propon

una gctztmd decriticay debate antelas representacionés 8 &‘ o

ofreclaﬁ?ﬁa_ los varones sobre su salud mental. en qrtl?'t‘\lages

sobre la llamada “identidad de género masculirla .tr;)t;jcilm--l ar
ulina tradicional”,

Para ?sto, las nociones de conflicto y crisis son centrales

_ 3}51 como en otras oportunidades he descritolas Eiﬁé?ioﬁeq lo
c1'151t=: vitales evolutivas de las mujeres —por ejemplo, la ad ] Ci
cencia o la mediana edad- o accidentales —como el (’Ijvo‘rc{() !m{
aho}r'to, lamigracién y otras (Burin, 1987,1990,1998)—como C-., f’
tunidades singulares que se ofrecen para mejorar Ilas cmldiciozjm-
de salud mental del género femenino, en esta circunstancia }'i:ctib
sostener esta hipétesis en relacién con una erisis vital sin _] L
para el género masculino: el cambio en sus condiciones de tr%: i
y el desempleo como situaciones que podrian volverse i"éf’ﬁ]i%?ﬁ%
parala t'feestmctm-acién de la subjetividad masculina = E
Las situaciones de crisis vital tienen una doble acep.cién- 1)
rion.lleva la idea de una ruptura del equilibrio anterigr, acom .)-1
nada por la sensacién subjetiva &_c'_pa&gc—i?ﬁ_féﬁfaj@ c;m re; i
la p‘o'sibf’lidad de ubicarse como sujeto activo, —Cl_f‘,lfflco depa u( (i
equilibrio previo. Bajo estas acepciones, lag cri’sis vitali&es pueqde?*n
configurarse como crisis negativas, plenas de sufrirlniento-s.
donc?a Q]. sex?timient.o prevaleciente seria el de peﬂa y dolor I}mi
la pérdida. Desde el punio de vista psj.copzﬂ.c:légicor ésﬁe—e; el
m{:)d:elo que tradicionalmente se ha utilizado para déscribirllrts
Crisis con un matiz predominantemente dé-}}resi\?'u. Otra ailferncq-
tiva posible es utilizar este estado de f’eargﬁﬁiza.ciég@siquicLa
para plantear_s.e sus propias contradicciones, 16 cual lleyaria al
sujeto a una situacién de reflexién y de juicio eritico en relacion

con su posicién subjetiva anterior.
Bajo condiciones de crisis vitales hay dos preguntas elave gue

formulan je ' '
los sujetos que entran en ellas. Una es ¢¢Y ahora qué?™,

y la otra es “;Y esto es todo?”, Ambas preguntas-estdn intima
mente relacionadas con el sentimiento de injusticia que sientlen-
tanto respecto de lo que se han hecho a s mismos, como a lo.que
su gont;%ﬂq‘gial les ha hecho para colocarlos en la situacién
cr1t1<.:a.. a sen.timiento de injusticia se configura como motor dé
la crisis, del mismo modo que, en la temprana infancia, v luego
en la adolescencia, 1o fueron los sentimientos de rebel’dia y Se
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oposicién. Dichos movimientos de rebeldia y oposicién —y no de
conformismo— son prefiguradores del sentimiento de injusticia,
y son los soportes sobre los cuales habra de gestarse el pensa-
miento critico ante la situacién de crisis vital. Quiero destacar
una vez més la diferencia entre el sentimiento de injusticia, que
sirve como iniciador de un juicio critico tendiente a transforma-
ciones, v el resentimiento, que orienta mds hacia un proyecto
vindicativo cuyo efecto serd cambiar todo para que nada cambie.
Las teorias psicoanaliticas nos revelan que ante una situa-
cién de cuestionamiento y de cambio, el aparato psiquico tienc
una exigencia de trabajo —ésta es unaley del funcionamiento del
aparato psiquico- en el cual sus mecanismos de defensa anterio-
res, sus sistemas generales de relaciones, de identificaciones, de
representaciones, etc., entran en crisis. Ante estas circunstan-
cias, hay determinadas resoluciones que, a su vez, preanuncian
crisis patolégicas. Por ejemplo, la direccién unilateral hacia el
pasado hace prever que el sujeto va a entrar en otro tipo de crisis,
como el cuadro clinico llamado depresién. Pero hay otro tipo de
resoluciones, mediante el ejercicio del juicio critico, de la re-
flexién valorativa, que implican otras posibilidades que me
interesa destacax. En estos casos enfatizaremos la importancia
del juicio criticoy ligado al sentimiento de injusticia. El juicio
critico es una forma de estructurar el pensamiento. Su ejercicio
estd relacionado con la eficacia con que haya funcionado ante-
riormente, particularmente en la adolescencia, bajo la forma de
juicios de atribucién y de desatribucién, en relacién con sus
identificaciones primarias. '
 Losjuicios atributivos suponen cualidades positivo/negativo,
bueno/malo, a objetos libidinales (o también podria referirse a
proyectos de vida, de trabajo y otros) constitutivos de las iden-
tificaciones tempranas. Cuando los sujetos varones entran en-
condiciones de crisis vital debido a la alteracién en sus condicio-
nes de trabajo, lo que harfan serfa poner en juego los juicios de
desatribucién, esto es, despojando de su calificacién anterior a su
identificacién varén-proveedor econémico. El juicio de
desatribucién se realiza sobre la base del deseo hostil, un tipo de
deseo que promueve la expulsién del yo de aquello que le es
desagradable o ineficaz, hacia un no-yo que contendré lo expul-
sado. Con este acto expulsivo-desatributivo se inaugura otro
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lugar en la subjetividad masculina, una posicién critica ue d
oportunidad a una nueva configuracién subjetiva y socia(% S
‘E‘st‘e procesode desprendimientoda lugar aun 1‘eordenam.1'e t
ellgglclador, que sienta las bases para el surgimiento del 'uin'o
critico. Trataré de aclarar un poco mds a qué me refiero COIJl ecéo
concepto. Se trata de un tipo de juicio que se constituye iniciile
mente como esfuerzo por dominar la situacién traumatica 1
fcrauma de la ruptura del Juicio anterior, que es ¢l '/u') "
}dentiﬁcatorio. E1 juicio identificatorio opera con las rJe 11(3;0
Impuestas por el narcisismo, donde no hay diferencia('ic’)ng oi
f)tlro.. A partir de la experiencia de displacer/dolor psiqﬁiéoys
1mc1g laruptura dela condicién identificatoria, al tiempo que ve
perdiendo su eficacia el Juicio identificatorio concomitan’?e )
En el comienzo de la crisis interviene un punto fundamez.ltal
que es el padecimiento del dolor psiquico. Uno de los destin ,
p051b1<.es.del dolor es el de operar como generador del deseo hdvtc')i?
y del juicio eritico, vehiculizando el sentimiento de injustizia
alnjces menciopado. En estas condiciones, el sentimiento de injus-
ticia se organizaria ya no sélo por las categorias implicadas en el
concepto freudianoc del “narcisismo de las pequefias diferenci/a.s”
sinotambién por el registro de “las grandes diferencias” registr(;
que atgcg singularmente el narcisismo masculing cuan(’io ;)qur'—
va las injustas distribuciones que serealizan en el carﬁpd ec‘c\)nlé-
mico a través de las nuevas condiciones laborales de este fin de

00_ [ ’ . i \
siglo. Pero también, el generomasculino puesto en crisis conside- . l“‘)

ra lq injusta distribucién de responsabilidades en una cultura
patmaroal que los ha nominado como sujetos en tanto puedan ser
identificados como proveedores econémicos de otros que depen-
den de ellos (mujeres, nifios, ancianos, enfermos).

Un problema que presenta el desprendimiento delas condicio-
nes 1dent.iﬁcatorias previas es que, ante la ruptura del mecanis-
mo a'nt..erlor que los posicionaba en tanto e] género en posicién cie
dominio y control merced a ser proveedores econémicos. la pre-
gunta que se‘abre es:/adénde podria dirigirse cuando se d,espren-
da de sus objetos identificatorios originarios? La ruptura ciel
proceso identificatorio anterior deja a los sujetos en un estado
critico ante la diferenciacién; también, ante la necesiddd de en.-

contrar nuevas identificaciones-que.le'garanticen nuevos .:
posicionamientos en su género. Todo este proceso critico, a meny- -
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do penoso, a veces jubiloso en cuanto alos descubrimientos que los
sujetos pueden realizar sobre siy sobre sus congéneres, se sinteti-
zan en un estado de crisis vital cuya consecuencia puede ser un
significativoincrementoenla conflanza sobre sus recursos, o bien
un gradual deterioro del equilibrio mantenido anterlormente y el
desarrollodeuna psicopatologiacrénica. Iin este sentido, no es
arbitrario suponer que algunos cuadros psicopatolégicos, como
las enfermedades psicosomadticas, podrian teneruna significativa
correlacion con el fracaso en el estableciimiento y resolucién de

esta crisis vital.

In tanto el criterio adaptativo para la salud mental se basa
ent el conformismo ante las condiciones que ofrece el medio
ambiente y/o la sociedad para las condiciones de vida de los
sujetos, requerira un tipo de pensamiento que no apele al juicio
critico tal como lo he descrito aqui. El juicio eritico promueve un|
criterio de autoobservacién y de reflexion crifica que afirma que
ciertas conductas le son perjudiciales pese a su cardcter placen-
tero para el sujeto que las-experimenta g
Algunas condiciones de vida tradicionales para el género mas-

culino han sido puestas en crisis en las tltimas décadas, y junto
conellaslapercepcién quelos hombrestienensobresutradicional
identidad de género. Una de las crisis mas profundas sobre la
construcciéon de laidentidad de genero masculina se ha pl'uducidu( \ )
en suidentificacion con el rol de género de proveedor econémicoen
el interior de la familia. Se trata de un rol de género que ha
operado como eje, para los varones, en la construccién de lo que
podriamos denominar identidad de género laboral. Las enormes
transformaciones recientes en el mercado laboral y en las condi-
ciones de trabajo han llevado a los hombres a profundas reflexio-

nes sobre su identidad de género, poniendo en crisis aquellos
aspectos con los cuales, tradicionalmente, habian configurado su
subjetividad. El desempleo ha alterado notablemente sus modos
habituales de insercién en el ambito publico, provocando por un
lado incertidumbre y dificultades para reconocerse a si_mismos,

por fuera de la esfera productiva, Por otro lado, los ha privado de

los recursos habituales no sélo econémicos sino también los de
agrupacién y-.coeperacion con otros hombres, sus pares, con quie-

nes podia participar de vinculos de intercambio, reciprocidad, y de

It Jesco 1V reconstruccién/de aspectos de su
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subjetividad que enmarcaban su masculinidad. He analizado
extensamente las vicisitudes pulsionales de los hombres, en par-
ticularla pulsién hostil, siguiendolas propuestas freudianas, uno
de cuyos destinos privilegiados ha sido su transformacién y
elaboracién a través de tales vinculos en el trabajo bajo la forma
de pulsiones sociales (tal como 1o he descrito en el capitulo 3). La
pulsién hostil transformada ensusfines gracias al intercambio
con otros hombres en la esfera laboral es uno de los factores a
tener en cuenta cuando se analizan los efectos de los cambios
en las condiciones de trabajo sobre la identidad de género
masculina.

La insercién laboral de los hombres ha sido el fruto de largos
afios en los cuales, a partir de su temprana infancia, habian
formulado proyectos identificatorios que habrian configurado su
identidad de género en tanto hombre trabajador. Los ejes alrede-
dor de los cuales se habria formulado tal identidad genérica po-
drian agruparse enf{a)kl sentimiento de valia comoreferente de si
mismo manteniendo continuidad a 16 Targ0 del tiempa b la ilu-
sién de unicidad, de poder nominarse a si mismo como alguien
distinto y uinico —dentro de un conjunto de congéneres—; P el

reconocimiento por parte de los otros de esas condiciones antes
mencionadas. Esta fue la configuracién genérica para el hombre
de la modernidad, cuyos anclajes idenlificatorios lian sido pues-
tos en crisis en las condiciones de trabajo actuales,

Larespuesta de los hombres ante tal situacién eritica es varia-

h — .. \\)
da, nunca homogénea. Sin embargo, es insistente la descr;pclont\\iw \n}r

del aumento de la violencia masculina en el escenario doméstico y
en lasrelaciones de pareja, segtin un tradicional posicionamien tn

produce efectos de.masculinizacién. Este seria uno de los efectss

B
en el género en el cual el ejercicio’ de'la violéncia sobre otros\b a (A
N

sobre la pulsién hostil cuando sus fines no pueden ser transfor- ;h

mados por consecuencia del déficit en la insercién laboral.

Dadas las diversas concepciones del trabajo que existen en \p

cada época v en cada grupo social, también podemos conjeturar
quelafalta o el cambio enlas condiciones de trabajo no producira
un efecto idéntico en cada uno de los sujetos involucrados. Por
ejemplo, de acuerdo con distintos modos de organizacién social,
cultural, religiosa y hasta genérica, el trabajo puede ser percibido
como experiencia humillante o como oportunidad derealizar algo
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satisfactorio, como via de salvacién o como sacrificio, como sopor-
{edeuna imagen placentera de siobien como debmtamlento dela
imagen de si, y otros valores atribuidos al hecho de desempefiar
un rol laboral determinado. Sin embargo, hay consenso en la
actualidad acerca de que las rapidas y profundas transformacio-
nes que se vienen operando en la esfera laboral en los ultimos
anos 1no deja indiferente a ninguno de los sujetos involucrados
sino que, por el contrario, aunque el criterio de afectacién varia,
todos se encuentran afectados en algun sentido de profunda
implicacién personal. Algunos autores (Galli y Malfé, 1996) des-
tacan los riesgos de -autoculpabilizacién, con vivencias de haber
sido castigado por figuras de autoridad inapelables, que pueden
tener como consecuencia manifestaciones psicosométicas y hasta
intentos de suicidio. Estos investigadores sugieren que una
exteriorizacién de violencia, bajo la forma de violencia domés-
tica, podria ser una “efimera alternativa al autocastigo”. Tam-
bién podrian hallarse algunas formas que denominan de
“sobreimplicacién” en el trabajo, que daria muestras de que esos
trabajadores han incorporado “los valores que reproduce la ideo-
logia neoliberal” que estos autores analizan.

Desde nuestra perspectiva, laadiceion al !raé)@; esunadelas
resultantes de semejante sobreimplicacién embargo, es
posible pensar en esla adiccion como parte de un trastorno
subjetivo mds amplio, como se caracterizan al resto de las
adicciones., En este caso, la adiccion al trabajo muestra un
panorama que puede confundir a quienes la observan inadverti-
damente y consideren que esta personalidad est4 fundamentada
en valores como el anhelo de ocupar posiciones de poder, de
control, de éxito y prestigio, combinados con rasgos de persona-
lidad ambiciosos y autoexigentes. Fstas parecerian ser metas
que estan en consonancia con los ideales de un amplio grupo de
personas en este cambio de siglo, especialmente aquellas carac-
terizadas como “los que llegan”. Se trata de un cierre de milenio
signado por un marcado individualismo y una configuracién
subjetiva destacadamente narcisista paralaconcrecién delogros
personales. Para los sujetos inmersos en ese universo de valores,
rasgos tales como lalibertad, la espontaneidad, la humildad y la
preocupacidn por el bienestar del préjimo son ajenos a sus modos
de vivir y de trabajar. Estas personas, que en inglés se caracte-
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nzan como workholic (parafraseando a quienes son adictas al
aleohol), denotan algunos sintomas como Ja preocupacion cc:m
tall]ﬁ? por el propio rendimiento —que tiene que ser siempre "al
maximo-, el esfuerzo por tratar de dedicar cada vez mas tienn;n
a ‘la Jornada laboral —restdndolo a la vida familiar o a Ol'l‘t;lk;;
afectos—, acompanado de una sensacién subjetiva de urgzenf[é
de perentoriedad en Jo que hacen. Por lo general, no les cues;tf-{
mucho dar explicaciones que Justifiquen su adj.ccién: la n;fx;
frecuente suele ser la‘escasez de dineroy otro de los a.rgumem;;).:-;

ﬁ'e{;uentes es el convencimietito de que se est4 forjandoun future
[NEJOT para si mismo o para su familia: también las néciones de
oportunidad (“es ahora o nunca”) , de la inmediatez (“osg por eqfc
ano nada mads, el préximo serd mgs calmo”) v otras argu.menhtz-l—
clones que encubren algunos déficit subjetiuvos mas prof'undnq
que e‘sta’n en la base de tal adiceién —tomo sucede con todas ln;
adicciones—, Peroa diferencia de otras adicciones, a menudo ési.'zll
logra. consenso familiar y social, porque se supone que sus ﬁnc;s
ulte{‘loxtes son generosos y altruistas, Ya que se trataria de un
—hsacrificio actual que en algtin momento-terminard: Por siaﬁues‘-

tc&,_no todag las personas que trabajan muchas horas al dia som,. ! -
adictas al trabajo: el trabajo es esencial para nuestro bienestar - -

especialmente si nos gusta y encontramos placer en & En la
ﬂf?tl'm:“dﬂ(:l_, lag dramdticns condiciones laborales lld(;t.:n.quc 1:1
trabajo sea un bien escaso, disponible sélo para unos pocos
Quienes lo poseen, a menudo se ven forzados g condiciom‘-s.
laborales extremas en cuanto al cumplimiento de horarios y {{e
tareas que exceden las condiciones conocidas hasta ahora. Sin
emba_rgo, deseo destacar que la problemadtica de Ig adiccic‘;n al
trabajo ti‘ene una doble inscripeion, objetiva y subjetiva a la ves
La_.":i c_fmdlciones laborales actuales forman parte de 1a r@a]jd'-ll;i
objetlya a la que nos vemos sometidos en épocas de esce;sez ;ic
trabajo, pero también existen realidades subjetivas quea men-u—
do hacen posible Y sostienen semejante imposicién social, De
modo que lo que analizo es esta doble inseripeién de la adi(‘a":iénl
al trab_ajo: comao 1'a;alid§_d_sggial_ggrg§iva, ¥ como realidad psiqui-
-ca oprimente. Por lo general |a adiceion se observa en hombyes
= seE:to.res medios y de medios urbanos, para quienes el aprenﬁcl:
egozlo_rz?lco no es la motivacién principal para semejante .drl—
dicacién al trabajo, sino sélo un justificativo, En esta adiceion
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hay —como en tantas otras adicciones— un esfuerzo considerable
por huir de realidades psiquicas que resultan inaprensibles,
desbordantes, o bien que le provocan algo que perciben como un
gran vacio psiquico, y de las cuales quieren alejarse, aturdiéndo-
se, procurando escapar de ellas y precipitarse en el universo
laboral. Para este grupo de adictos, su trabajo es meramente un

medin que les permite realizar tales movimientos de alejamien- 0 i4

to, con la ilusién de que asf se apartan de sentimientos dolorosos

ointimidantes, de culpa o de frustracién, deira o de resentimien- W
to, todos ellos configurando una serie de afectos dificiles de <,lgh

tramitar subjetivamente y que les resulta dificil afrontar con
otros recursos. Precipitarse en la esfera laboral les significaria
un procedimiento autocalmante para aquellas complejidades
subjetivas de dificil elaboracién psiquica.

En este tipo de personalidad, los fines de semana pueden ser
experimentados como dramaéticos, los horarios de regreso al
hogar pueden volverse catastréficos, asf como las vacaciones
pasan a ser incémodos tramites que se trata de evitar. En estas
circunstancias suelen comportarse como personas fisicamente
presentes pero mentalmente ausentes, que sienten que tienen
que hacer esfuerzos notables para conectarse afectiva y social-
mente con su familia y amigos intimos. Suele aparecer en estos’
casos el sindrome de abstinencia, con sus rasgos caracteristicos
de irascibilidad, impaciencia, ansiedad psicomotora, que suelen
resolver procurando, por ejemplo, leer compu lsivamente, jugar
incesantemente algin deporte, o tener una hiperactividad sexual
que compense los estados de ansiedad u otros como la apatia, |
estados provocados por el alejamiento de sus trabajos. Una
autora como B. Killinger (1993) destaca que el verdadero sentido
dela adiceidén al irabajo es la huida de los vinculos de intimidad,
v de los sentimientos de vacio que ponen en riesgo la vida
familiar.

Un andlisis desde la perspectiva del género nos permite
comprender que se trata de una adiccién predominantemente
masculina. Entre las mujeres serfa una adiccién dificil de soste-
ner, especialmente para aquellas que tienen nifios pequenos u
otras personas a su cuidado (anciancs, enfermos y otros) porque
semejante adiccidn entraria en severo conflicto con el ideal
maternal, un tipo de ideal particularmente presente en las
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rpujeres categorizadas como de subjetividades femeninag ¢ di
cionales. Pero para aquellas de subjetividades f'emenl'a -
transicionales o innovadoras, con estilos de insercién }abmiis
tipificados como masculinos, esta adiceion podria ser obse.rv-oll;.dl
a partir de las nuevas condiciones de trabajo impuestas a. .
crisis de empleo actual. e

Es necesario estar atentos g las nuevas configuracioneg
laborales que impliquen transformaciones de los tradiciona) %
modos de constitucién de la identidad de género laboral, tantz

masculina como femenina, Mientras se procesan.estas condicio-

nes de la transicién entre ‘los tradicionales modog ge.: -
posicionamiento en el género para varones Y mujeres sagﬁn su "

insercién laboral, y se analizan las tensiones v log conflictos
provenientes de la asuncién de identidades de género laborales
transicionales o innovadoras, prestaremos especial atenc‘i-én_;
ngrasgos.de.l malestar que provoca esta s1tuacmn_, ﬁr&:drand;
ofrecer mejores modos de comprensién para ese malestar.
Entrelos indicadores del malestar de los varones se destacan
losl mayores indices de denuncias por la yiolencia masculina y
quizé también los estados depresivos de los hombres debidos a]
desemplet y la pérdida de su lidefé‘z‘go en las condiciones
econémicas de }q_familia. Estudios ya cldsicos (citados en Burin
y cols., 1990) indicaban una proporcién de dos a uno de las
mujeres en relacién con los varones para padecer estados depre-
51395. En estos casos, para los hombres, lalpérdiaa de su condj:
"L_-’?tl}f_:; econémica era uno de los mayores factores deriesgodenun-
ClE!.dOS en todos los estudios, en tanto que para lag mujeres log
principales factores de riesgo para padecer estados depresivos
estaban asociados a pérdidas at‘ectivagimuerte de un hijo, de 12;
r:nadre, y otras). Es evidente que, parala determinacién de]estoq
factores de riesgo, hay una condicién previa; es la inscripeién c'{;*-
varones y de mujeres en roles de género tradicionales que los
posicionan a ellos en la identificacién con el drea _cie poder
econdémico y a ellas con el drea de poder de los afectos,
También el consumo abusivo de psicofarmacos ha revelado
ser un indicador de las condiciones de padecimiento de malestaf
@‘n lg poblatj'ién, segun los estudios cldsicos en salud mental,
Ewegm} es"Eas investigaciones, la preseri peidny el consumo abusivo
de psicofdrmacos se daba en una proporeion de tres a uno, y de
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tres a dos, entre mujeres y varones, segun la poblacién que se
haya estudiado (Burin y cols., 1990). Es probable que estudios
maés actuales indiquen que estas proporciones estén equiparan-
dose cada vez méds entre ambos géneros, y que también los
hombres recurran a los ansioliticos (medicamentos indicados
para combatir estados de ansiedad), a hipnéticos (o somniferos,
prescriptos para poder dormir) y a antidepresivos (drogas rece-
tadaspara estados caracterizados por la tristeza, el abatimiento,
eldesgano, alteracionesenlaingestayenel suefio, ete.)en mayor
medida que los sujetos tradicionales en sus modos de considerar
y afrontar su malestar.

DISPOSITIVOS DE ATENCION
DEL MALESTAR MASCULINO

Los dispositivos de atencién del malestar masculino son muy
variados y diversos; muchos de ellos dependen de cé6mo se defina
al “malestar masculino”, y otros dependen de la formacién
especifica de quienes estén dispuestos a atender el lamado

“malestar”.
Hay algunas preguntas que encuentrotiles para pensar este

Letia:

a) (Existe alguna especificidad en el malestar masculino? (Hay

algo que 1o caracterice de un modo diferencial del malestar

que padecen las mujeres?

Silarespuesta es afirmativa, ja qué se debe? ;Qué explicacio-

nes se dan para comprender la especificidad de los trastornos

de los varones?

¢) (Es necesaria una formacién también especifica para atender
el malestar de los varones? En caso afirmativo, jen qué
consistiria? ;Quiénes deberian llevar a cabo la atencién del
malestar de los varones?

b)

Estas preguntas orientan la busqueda cuando analizamos las
problemadticas de salud-salud mental de los hombres y sus modos
de enfermar. Enla amplia bibliografia destinada a la gestion de
estas problemdticas he hallado al menos tres tipos de respuestas
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_cuando seinterviene en la atencién del malestar delos hombreg.*
En primer l_ugar e.x1.":1ten_.l&s—-i:liﬁp_es_iig.i\_foﬁi_-gl‘l:tp ales ampliamen Le
caracterizados coma grupos de reflexion de hombres (Bheden:

denominarse tambiéireomo_grupos de autearyiida, grupos de
concientizacion y otros), en que se autoconvocan o bien son
convogados porun tercero para participar de una experiencia de
reflexién-concientizacién acerca del malestar que padecen er;

tanto sujetos masculinos. En segundo lugar, lo§ grupos de

varenes con problemdticas especificas, cuya finalidad puede sey
también la reflexion y toma de conciencia peroreferidas a un eje
que los convoca por igual, por ejemplo, ser hombres violentos 0
con problemadticas sexuales o enfermedades como e] HIV, o ser
padres divorciados que reclaman por sus hijos, y otros. Un ;;m‘ce;r
tipo fle atencion la configuran las psicoterapias individuales. de
pareja o de grupo familiar, de variads fndole (,pS'ic'oe(nalih:ca
sistémica, cognitivista u otras), donde se hace un corte por"
género, procurando que los varones reconozean alguna
especificidad en su problematica por su pertenencia al g'éjm-ro
masculino.

. Existe una abundante, aunque no siempre seria y confiable
literatura publicada para cada una de estas variantes de aproxi-
macion a la gestion del malestar masculino,

.En cuanto a los grupos de reflexién de hom breg, un
psacoterapeuta argentino residente en Madrid, Luis Bonino
Méndez (1992), afirma que es habitual la reticencia de los
varones a solicitar ayuda terapéutica y a continuar en trata-
mientos, como efectos de ideales genéricos que se les imponen
como mandatos, tales como “debes resolverlo por vos mismo”, “el
cuerpo aguanta”, “no pierdas el control” y otros que conducen a
que intenten resolver su malestar mediante la negacién de éste,
la depositacién en el cuerpo o la proyeccién hacia el mundo
externo mediante recursos de accién, A estos modos de enfrentar
sumalestar los denoming “patologids dela omnipote?ﬁﬁ*‘.\()tros
varones toleran ia ayuda, confiiovidos por circunstancias exter-
nas (crisis familiares, laborales o de salud) y més o menos
forzados por personas de su ambiente (esposa, médico,
empleador); al verse afectados o sensibilizados por padecer
esta‘dos de crisis en su identidad acuden a la consulta. Luis
Bonino Méndez considera quelos grupos de reflexién de hombres

354

son instrumentos de prevencién que evitan el congelamiento o la
patologizacion de dichas crisis. Si bien estos grupos utilizan la
misma metodologia que los grupos de reflexién de mujeres, su
aplicacién en varones se dificulta porque cualquier técnica de
avuda que implique la reflexién, la emocion, y no utilice un
recursn ce aceion es percibida como antimasculina o directamen-
te femenina (y, por consiguiente, los hombres que participan en
ellos temen feminizarse). Entre los objetivos de estos grupos
destaca? a) reflexionar sobre creencias, pautas y actitudes rela-
tivas a la masculinidad y a la construccién social del “ser varén”:
b)Y la movilizacién de estereotipos, sacando de la clandestinidad
ﬁvencias, reconociendo el valor de la salud entre los valores'
personales, Considera que estos objetivos promueven la ayuda
entre pares para aumentar la sensibilidad y el potencial emotivo
y disminuir las conductas de riesgo y sexistas. En suexperiencia,
quienes méas se benefician en estos grupos son los hombres que
estan padeciendo una crisis vital (por ejemplo: divorcio, pérdida
laboral, migracién). Los mejores resultados se obtienen cuando
el abordaje se hace desde los modos masculinos de conducirse,
paradesde alliir incluyendo lonegado y lo omitido. Se realiza un
numero acotado de reuniones, un “caldeamiento” previo que
incluye alguna accién corporal y una reflexion desde hechos muy
coucrctos. s Jmportante quo el coordinador pueda crear uw
clima de seguridad psicolégica donde los hombres puedan redu-
cir su temor a la exposicién, a ser confidenciales, al descontrol y
a los otros hombres del grupo. Algunas de las problematicag

q
centrales giran alrededor de replantearse st lugar como ht‘_uniﬂn'clb %ﬂj

en relacidn con el propio padre y también con su pareja. Aparece
también dolory sufrimientoproducido por el estereotipo de héroe
todopoderoso y proveedor econémico, asi como el temor a la
homosexualidad, miedo a la dependencia, al descontroi, a la
vulnerabilidad, al fracaso, al abandono y a la soledad. Otros
temas mas concretos se refieren al ejercicio de la sexualidad, de
la paternidad, a su rol en la pareja, con el dinero, la salud y el
poder. Begtun Luis Bonino Méndez, una figura que aparece con
insistenciason varones “con corazas hechas carne, sobreexigidos,
sin padires de referencia, sin recursos creativos frente a los
cambios”, que se sienten impotentes frente a los avances de las
mujeres v otras emociones dificiles de expresar. Uno de los
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victimiza a exponerse, y a exponer a otros a una condicién
potencialmente letal, como lo es la exposicién al HIV”. En su
experiencia con grupos de orientacién y prevencidn sobre el sida
los hombres deberian toma conciencia de su propia npresién’
para transformar su conciencia y reforzarse socialmente pal‘g;
cambiar sus conductas de alto riesgo, “no sélo relacionadas con
el sexo sinotambién con el cuidadointegral y holistico de nuestra
salud”.

Luis Bonino Méndez (1995) ha realizado un interesante

estudio sobre varones que ejercian abuso doméstico en vinculos
conyugales, enlos cuales sefiala que muchos de los conflictos que
surgen en relacién con los reclamos mutuos por no cumplir con
la parte asignada a cada miembro de la pareja y que comienzan
como una disputa entre iguales se convierte facilmente, a partir
de una escalada de violencia, en una polaridad violentador-
violentado, donde el varén de acuerdo a su normativa de género
trata de hacerse valer “poniendo las cosas en su lugar” por la
fuerza. Sostiene que el vinculo conyugal “se presenta como un
espacio donde los conflictos pueden facilmente dirimirse usando
prepotencias y abusos por parte del varén”. Afirma que los
términos que estdn en juego son “potencia, impotencia,
prepotencia”, en el caso de los varones abusivos, y que a_Iiayer
sujecion al mandalo nopmalivo, cualquier situacion que laga
pe_HgFr'?a"f la posibilidad de ejercer los atributss varoniles sers
‘vivido como un ataque cuestionador de su hombria. De este
‘modo, el hombre protagonista de acciones abusivas se nos
presenta como un victimario, pero también como victima de su
ideal.

Respecto del trabajo con hombres violentos, en la Argentina,
Corsi ha planteado que la inclusién a partir de 1989 de progra-
mas académicos sobre violencia familiar en la Universidad de
Buenos Aires le permitié contar con recursos profesionales e
Incidir sobre la conciencia comunitaria de la gravedad y exten-
sion de esta problematica. Utiliza una hipétesis de partida; “La
conducta violenta, entendida como uso de la fuerza para resolver
conflictos interpersonales, se hace posible en un contexto de
desequilibrio de poder, permanente o momentaneo”. Los dos ejes
de desequilibrio de poder dentro de la familia estan dados por el
género vy la edad, de modo que las mujeres, los nifios y los

ancianos estarian en condiciones méas proclives de padecer el
abuso de poder por parte de los varones adultos de la familia.
Considera que en la cultura patriarcal se ha configurado un
“modelo masculino tradicional” que no sé6lo es peligroso para la
salud sino que favorece que los hombres desplieguen conductas
violentas,y que todo ello se realice sin una perspectiva critica por
parte de los mismos varones, debido a que eso ocurre en condicio-
nes de naturalizacién. Alo largo de un exhaustivo anélisis de las
causasy los efectos que produce el modelo masculino tradicional,
describe en su libro los diversos modos de aproximacién con que
cuenta para su trabajo con hombres violentos (Corsi y cols,,
1995). Uno de sus objetivos es modificar, en el contexto de un
proceso grupal, las pautas de comunicacién de los hombres
violentos, en pos de “nuevas formas de resolucién de conflictos
interpersonales, basadas en la negociacién mds que en la coer-
cidn”. Sibien alerta sobre no alentar expectativas desmesuradas
sobre los modelos de tratamiento que ofrece a los hombres
violentos, igualmente insiste en seguir trabajando con esta
problemdtica, realizando un seguimiento prolongado de quienes
hayan participado del programa que él desarrolla.

Enloque serefiere al tercer grupo de dispositivos de atencién
del malestar masculino, las psicoterapias, que pueden ser indi-
viduales, ue pareja o de famnilia, cuando tienen una perspecliva
de género ponen un acento marcado en analizar las problemdti-
cas de las relaciones de poder entre los géneros y las generacio-
nes, por ejemplo, entre marido y mujer o entre padres e hijos. Por
lo general, los hombres que acuden a las psicoterapias no suelen
llegar por propia iniciativa sino impulsados por algliin miembro
de su familia, por lo general su esposa, y también en condiciones
de crisis vitales, algan trastornoe severoen la salud y por el miedo
de morirse antes de tiempo. En una reunién del Foro de Psicoa-
nalisis y Género realizada en Buenos Aires (agosto de 1998)
sobre “Figuras clinicas de la masculinidad”, Fridman (1998)
plante6é desde una perspectiva psicoanalitica cémo la figura
mitica del héroe como modelo paralamasculinidad llevaria a dos
tipos de varones que la consultaron: uno definido como fracasado
o impotente en sus vinculos conyugales y laborales y el otro
definido como omnipotente y victorioso, pero con el riesgo de una
muerte prematura, Alli se destacéd que el trabajo terapéutico con
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variones tiende a destacar valores propios del mundo privado e
intimo, como la afectividad, valores que no son propios del
mundo publico y que, por lo tanto, son desestimados; esto
constituirfa un obstidculo en la psicoterapia de los varones y un
fenémeno que no se darfa en la psicoterapia de mujeres, puesto
que allilos elementos que se analizan con ellas tienen que ver con
la potenciacién y los logros en el dmbito publico, fenémenos
altamente estimados culturalmente. También planteé que quiza
sea necesario que la [igura del héroe se resquebraje y que quede
una teorizacion clinica flotante para las categorias clinicas
sobre la masculinidad. El problema es que las teorias que se
utilizan para las psicoterapias, en particular para las
psicoanaliticas, tienden a ligarlas a la figura del padre y del
complejo de Edipo, y parece dificil pensar al hombre sin esas
categorias. Estas son categorias universales, por ejemplo, el
supuesto del conflicto edipico, pero existiria el riesgo de no
atenderalasingularidad de cadaunosise afirma coninsistencia
en pensar en los universales. El psicoanalista argentino Ricardo
Rodulfo (1998) en esa misma reunién propone romper esa
ecuacién hombre-padre, y ubicar a los hombres en un espacio
transicional para evitarla coagulacién en identidades demasia-
do preestablecidas, entendiendo el espacio transicional en el
sentido que lo plantea Winnicott (1972). Propone atender al
deseo masculino de tener una funcién a la que no se tenga que
nombrar, que no sea facil ponerle nombre, esto es, poner en crisis
el sistema de nominaciones, “de-significarlo”, desmarcar al pa-
dre de su rol como tercero en el vinculo madre-hijo y dejar un
espacio entre un hombre y un nifio, no mediados por la madre ni
siendo él mediador entre la madre y el hijo, sino creando una
funcién paterna caracterizada por el relacionamiento, no por el
corte en el vinculo padre-madre-nifio.

Todas estas apreciaciones implican un fuerte compromiso de
q_uienes son coordinzdores de los grupos antes mencionados, o
bien terapeutas a cargo de las psicoterapias, no sélo con los
recursos clinicos y t4cnicos que hayan aprendido durante su
formacién sino tam»ién con entrecruzamientos tedricos que
1pcluyan la perspect: va del género en cada una de sus intervern-
ciones. Bsto implica desnaturalizar los comportamientos y los
modos de pensar, t=ndiendo a comprender y resignificar las
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deterininaciones sociohistéricas de construccion de los ideales
paradigmaticos de la masculinidad. Como destaca Luis Bonino
Méndez, “cuestionar la masculinidad hegemdnica interiorizada
permite también reconocer y jerarquizar las diversas masculini-
dades posibles”. De lo contrario, entendermos que sélo se lograra
mds de lo mismo, o sea, mas hombres puestos en lugaves de
padres tradicionales, o de nines omnipotentes o impotentes, y la
generacion de formaciones reactivas y otros mecanismos defen-
sivos por parte de los hombres, intentando sobrellevar estas
condiciones con mas o menos violencia sobre los otros o sobre si
mismo, o bien con mayor o menor desapego hacialos otros o hacia

sI mIsmo. /
ALGUNAS REFLEXIONES A MODO DE SUGERENCIAS

Al examinar los recursos terapéuticos que se ofrecen a los
hombres, en suvariedad y especificidad, seria interesante contar
con algunas premisas que, desde nuestra perspectiva de género
femenina, nos permitan construir lazos solidarios con aquellos
que buscan realizar tales procesos de reconstruccién de su
subjetividad. Entiendo que habria algunas preguntas que po-
drinmog haceros respecto de estas busquedeas, para orientarnos
sobre los grupos y movimientos masculinos que ofrecen diversos
criterios de asistencia, acompafiamiento y/o transformacion de
las condiciones del malestar masculino. Desde la perspectiva del
género femenino, ;qué criterios podriamos utilizar para conside-
rar, entre tanta diversidad, qué tipo de revisionismo masculing
nos resultaria aceptable?

Podriamos hacer las siguientes preguntas respecto del grupo
o movimiento masculino que hayamos de considerar:

/Utiliza términos atdvicos referidos a jerarquias y batallas,
en lugar de un nuevo lenguaje que destierre esos criterios y
valores entre hombres y mujeres?

b. ;Nos hace sentir mds seguras y confladas en tanto mujeres,
avalando nuestros avances en todos los campos, sociales y
subjetivos, y ofreciendo sugerencias para mejorar nuestra
condicién femenina considerando criterios de igualdad y de
justicia de género?

a.



c. ¢(Propiciaquelos hombresse afirmen en valores y habilidades
que permitan erradicar los rasgos de homofobia racism'(;
clasismo, etarismo? ‘ ’

d. ilncluye un tipo de activismo en el cual cuestionan spe
actitudes respecto de la distribucién del tiempo y del dinlerc;
para promover condiciones més justas y equitativas para
ambos géneros?

e. Quizé como uno de los rasgos mas importantes: jestimulan a
los hombres a adquirir responsabilidades para la crianza de
los nifios y para la condena de toda forma de violencia?

f. ¢Procura el analisis de una genealogia de las relaciones de
poder entre los varones de la familia, haciendo una
deconstruccién eritica de eémo se fueron estableciendo esas
relaciones? Se tratarfa de revisar especialmente las relacio-
nes de poder con focos multiples (Foucault, 1979) y no sélo las
relaciones dominador/dominado, sino también los recursos
dg resistencia utilizados ante las relaciones desiguales, Este
eje de andlisis apuntaria a que en el trabajo realizado con
varones pueda producirse una transformacién de su subjeti-
vidad con otros modelos masculinos, que operan como bases
identificatorias para tal formacién,

oo AP T S :

-'u.cnk,n.ﬂ.i amns gue las respueslas a eslos interrogantes son
pus;tlvas, 0 bien estdn muy cercanas a serlo, probablemente las
mujeres podamos hallar aliados en proyectos compartidos hacia
un futuro mejor.
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UN FINAL PROMISORIO

Mabel Burin e Irene Meler

A través de los andlisis realizados en los diferentes capitulos
exploramos caminos para contribuir a un proceso de reconstruc-
cién de la masculinidad social. Hemos referido el concepto de
masculinidad a representaciones colectivas, cambiantes a lo
largo de la historia y de las regiones del planeta, pero que, hasta
el omento, se han encuadrado dentro de sistemas de género
polarizados. Queda claro, entonces, que cuando estudiamos la
masculinidad esto no implica referirnos a una esencia de origen
biolégico que se repetiria de forma invariante, ni a una condicion
estructural predeterminada que exceda a la ya mencionada
polaridad entre los géneros. Esta polaridad parece estar en
disminucién en nuestros dias. Es necesario extremarlosrecaudos
teéricos para diferenciar nuestro enfoque de otros donde, a partir
de construcciones aparentemente descriptivas que incluyen re-
ferencias a una supuesta naturalidad, o bien a una estructura
que se sustrae del devenir de la historia, se prescribe acerca de
lo que es y debe ser un varén, al mismo tiempo gque también se
transmiten ideales y normativas con pretensién de universali-
dad sobre las mujeres.

Dentro de las representaciones colectivas que aluden a la
masculinidad, es posible diferenciar entre una masculinidad
prototipica tradicional —caracterizada por el dominio, la protec-
cién, la provisién, la jactancia, la hipersexualidad y el abuso—y
otras modalidades también masculinas, en las cuales coexisten
estilos desvalorizados que caracterizan a log varones subordina-
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dos con modalidades alternativas, propias de algunos hombres
posmodernos.

o “Como suele ocurrir, debemos al estilo tradicional de masei-
imldad tanto buenos servicios como profundos padecimientos
I_lemns ‘-1 - . __“. 5 G . 'y ' i * - " w2
ik X gradecido ]f‘ ¢ (,c.}uwdar.l maguhna e impugnado 1z

lolencia y el abuso. Es posible que las formas estereotipadas de
masculinidad y feminidad hayan surgido a lo largo de la historia

de la especie humana como las mejores soluciones que fue

posible encontrar ante el desafio de la supervivencia. La acu -
lacién de poder sobre los varones dominantes 1o deriva tan solr—;‘
de su deseo de prevalecer, sino que implica una delegaciéﬂ
colectiva realizada sobre ellos, proceso en el cual muchas muje-
res tomaron parte. Resulta doloroso, sobre todo cuando se lh_a
aprendido a valorizar la soberania sobre si mismo v la autono-
mia, reconocer que existe en los seres humanos, y por lo tanto
Laml.mm en las mujeres, un deseo de sometimiento que en
ocasiones prevalece, ya que es una forma de sustraerse a los
peligros y desafios de la vida.

P.f:ll-’() ya sean impuestos o consentidos, ocurre que los modos
tradicionales de dominio masculino resultan hoy inaceptables
en Occidente, y los ecos de esa tendencia a profundizay -la

democratizacién llegan incluso a régiones ‘donde las mijeres '
padecen la arbitrariedad de una dominacién renovada, ¢omo .

ocurre en algunos paises isldmicos, donde predominan variadas
formas de autoritarismo fundamentalista.

) Silas mujeres cambiamos, los varones también se modifica-
T4n, mas alla de los propdsitos deliberados o de las intenciones
conscientes. Es posible observar en la actualidad, en los sectores
u'rbanos y desarrollados de la sociedad, una disminucién de las
diferencias estereotipadas entre los géneros. La existencia de
mayores semejanzas, que derivan de préacticas laborales com-
part.idas, a lo que se suma una tendencia mds lenta pero
creciente que consiste en compartirlas tareas del 4mbito privado
y‘le cuisiado de los hijos, sentaran las bases para una comimica—
cion mas genuina e igualitaria.

Hemos observado algunos discursos politicos que intentan
reconocer la legitimidad de la paridad entre varones ¥ mujeres;
§in embargo, sus autores no logran superar prejuicios an"ﬂigai
dos, con lo cual se produce una curiosa coexistencia ent.re'_]:m

b
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percepcién de una igualdad en la participacién en el ambito
publico y la conservacién de la tradicion en el contexto privado.
Consideramos que no es posible suponer la existencia de esferas
separadas pero con igual jerarquia, y al mismo tiempo reclamar
paridad en el trabajo y en la politica. Los cambios se deben dar
en el ambito publico y en el privado y, por ese motivo, las
practicas de la vida cotidiana de hombres y mujeres se asemeja-
ran progresivamente. Ilsta es la unica forma que podemos
imaginar por el momento para promover una genuina equidad
entre los géneros.

Uninterrogante se refiere a qué resta como rasgos diferencia-
les entre varones y mujeres, y mas aun, qué es lo que nos agrada
de esas diferencias y no deseamos perder. Aqui se plantean
cuestiones complejas, que hacen a la indole del deseo que une a
ambos géneros. Las concepciones que més conocemos acerca del
deseo lo vinculan con un modelo complementario, donde cada
cual anhela que el otro le provea aquello de lo que carece. Este
modelo deseante evidencia su genealogia narcisista, ya que es
posible suponer que ambos buscan encontrar en la pareja una
unién que proporcione unavanailusién de completud. Laimagen
del andrégino insiste a través del tiempo, pero si se lograra
concretar semejante unién, el otro habria desaparecido comotal,
y cou él, habriamos conswnado la tuuerle del deseo., s necesario
diferenciar la tendencia actual hacia la disminucién de las
diferencias subjetivas por género, lo que genera estilos de perso-
nalidad que han sido descritos como andréginos, de la fantasia
omnipotente de abolir la alteridad a través del sellado de una
moénada perfecta. La contracara del intercambio armonioso y
carente de conflictos, prometido por el modelo complementario,
es la unién indiscriminada, la fusién, de la cual se sale a veces
mediante el enfrentamiento destructivo.

Es preciso entonces fundar sobre otras bases la comprension
del vinculo amoroso. La empatia se sustenta en buena medida
sobre la identificacién con alguien percibido como otro y sélo es
posible identificarse sobre la base de los aspectos compartidos en
tanto seres humanos, asi como del recurso de las identificaciones
con el otro género, que permiten “ponerse en su lugar”. Los
temores a la indiseriminacion, a la confusion entre los géneros,
han estimulado el énfasis en sus diferencias, pero también es

o
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verdad que existen numerosas semejanzas. Serd necesario amar-
nos porloque tenemos de igualy también porlo diferente, dando
%ugar a que la nocién polar de diferencia sea reemplazad;\ porla
idea mds pldstica de diversidad. Con esta nocién intentamos
poner en evidencia el hecho de que la masculinidad, as{ como a
femmidad, distan de ser construcciones monoliticas. El modelo
del mosaico, o del patehwork, es més adecuado para dar cuenta
de la construccién de un yo sobre la base de identificaciones
muiltiples y parciales, que se integran siguiendo diversas lineas
de o:'g'.an.izacic':n, entre las cuales el sistema de géneros esung de
las principales. Esta integracién puede tener, como expusimos
en el texto, diversas modalidades que abarcan desde una frégil
yuxtaposicién inestable hasta un firme entramado, rico y
complejo. : A
Por otra parte, es necesario aceptar Que.r;o existe sélo amor-

entre mujeres y hombres. El odio, la violencia y el maltrato ,": '

también han circulado en sus vineulos v, de hecho, los estudios
de género buscan, en 1iltima instancia, aportar para el logro de
relaciones més constructivas con el fin de superar una historia
negra de inequidad y de modalidades especificas de malestar en
la culltura, donde tanto varones como mujeres padecen por su
cond}cién de género, aunque de modos distintos y asimétricos.

Siaceptamos s Tegitimidad de 1n coexistencia entre difcrci-
tes modalidades femeninas y masculinas, este espiritu de aper-
tura no debe, sin embargo, cegarnos ante la presencia actual de
fuertes repulsas ante determinados aspectos de la masculinidad
tradicional, asi como de una bisqueda colectiva para crear
nuevos modelos demasculinidad. Los agrupamientos sociales no
semanejan en unaneutralidad valorativa, nisuspenden el juicio
acerca de lo que es deseable o reprobado. Los ideales se modifi-
can, a.dqulzeren mayor flexibilidad, pero contintan orientando la
experiencia.

Los hombres abusivos despiertan hoy en dia el rechazo d4
grandes sectores sociales, que ya no se fascinan ante el despliel
gue de fuerza y han aprendido cual es el elevado precio de I
idealizacién de los poderosos. Pero los hombres desorientados, )
debilitados, aquellos que claudican v desertan de sus obligacio-l "
nes cormo adultos, no configuran un modelo alternativo, sino que v
son objeto de desprecio. Ese es el drama masculino contemporé-
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neo. Los varones se ven amenazados por dos riesgos, ser odiados
y temidos, o ser despreciados. Este doble emplazamiento parece
contradictorio, y los hombres que lo perciben de ese modo se
sienten desorientados y en muchos casos deprimidos, aunque
enmascaren la tristeza bajo la habitual fachada de la furia.

No podemos responder a la pregunta freudiana acerca de
“1Qué quiere una mujer?”, porque supondria que existe un tinico
deseo femenino hegemoénico, pero tal vez podgmos expresar, por
qué no, nuestros deseos, que nos parecen representativos de lo
que muchos contemporaneos anhelan, sean mujeres o varones.
Hablemosentonces de “nuestrovarénideal”, nonos avergoncemos
de sofiar, aunque nuestro trabajo se inscriba en el escéptico
desierto de la modernidad tardia. Esta posmodernidad, por otra
parte, se manifiesta como incompleta v en algunos casos malo-
grada, como ocurre en el escenario latinoamericano donde des-
plegamos nuestras utopias.

La iniciativa y la audacia que los hombres han desarrollado
através de los siglos constituyen actitudes valiosas, que despier-
tan admiraciéon y reconocimiento. La liberacion de las mujeres no
puede ser antagénica de la aspiracién de conservar ese patrimo-
nio cultural masculino. Simplemente, las mujeres de hoy no
aceptamos mostrarnos temerosas para que ellos parezcan va-
Lieutes, nl funclouar coinw seguldoras pare delogur en Jog Lom
bres el liderazgo. Se trata entonces de compartir, no de invertir
los roles, tal como aparece en algunas pesadillas de quienes se
sienten amenazados por los progresos obtenidos en la condicién
social de las mujeres,

Una cierta tendencia masculina hacia ]a proteccion, derivada
de su mayor fuerza y tamano corporal, asi como de la indepen-
dencia con respecto de las cargas de la procreacion, ha resultado
valiosa para la supervivencia grupal, a lo que se le ha agregado
un innegable valor erdtico que seria lamentable que se perdiera,
siempre y cuando se pudiera evitar su version ofensiva, que se
despliega cuando se produce un viraje desde la proteccién hacia
ladenigracién o laopresion delos seresinicialmente amparados,
YA sean mujeres o ninos.

Lacreatividad masculina, el afén delos varones por compren-
der como funcionan las cosas, asi como por transformarlas o
inventar otras nuevas, ha producido resultados admirables, que
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deseamos compartir, ya no sélo como beneficiarias de lo obtenido EEG Dt DEVE TSN

sino también como participes de los procesos creativos. Seria
indeseable que se malograra la magnifica capacidad que han
desarrollado algunos hombres para desarrollar un espiritu in-
vestigador. Pensamos que las mujeres con vocacién creativa, ya
sea en el nivel de las ciencias o de las artes, también desean
integrarse a ese universo y de ese modo, ser reconocidas. Tam-
poco hay que enguinwse, yague este ingreso implicard profundas ?. 4 ABR, 2003
transformaciones en los modos de pensar, en los objetivos de log r
estudios o en los estilos de expresién. En algunos periodos
posiblemente coexistan modalidades diversas y caracteristicas
especificas de mujeres o de varones, que brinden un sello diferen-
cial a sus producciones. En otros momentos, se producird una
fertilizacién cruzada, donde el logos masculino se beneficie con
los aportes de las mujeres, que dejardn entonces de integrarsea’
un mundo masculino, para aportar sus perspectivas.a la,cons:* *
truccién de un universo cultural plural. L
Habiendo expresado algunos deseos que circulan en nuestra
produccién textual, esperamos haber aportado pensamientos
para la necesaria reestructuracién de las relaciones entre muje-
res y varones con el fin de elaborar un recontrato vincular que r’
habilite a ambos para una mejor calidad de vida. !

Ellector se obliga a devolver este libro antes del
vencimienlo de préstamo sefialado
por el (ltimo sello.
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