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INTRODUCCIÓN 

 

El presente documento tiene la finalidad de dar a conocer los resultados obtenidos durante la 

ejecución del Programa para el Adelanto, Bienestar e Igualdad de las Mujeres para el CDM del periodo  

de mayo a noviembre del 2023, presentado  por el equipo del Centro para el  Desarrollo de las Mujeres 

del municipio de  Ramos Arizpe, el cual   cubre los tres perfiles   solicitados en dicho proyecto,  asesor,  

facilitador y  promotor,   donde los dos primeros puestos fueron cubiertos por dos  profesionistas 

Psicólogas  y el tercero por una Abogada, cabe mencionar que  la relación entre las profesiones y la 

experiencia del equipo facilitó el  trabajo multidisciplinario por lo que cado uno de los perfiles  fue 

fundamental  para el desarrollo del proyecto.  

En el informe final de resultados se integran los objetivos del programa, la justificación y objetivos 

donde se describe la necesidad de tener estos programas dentro de las instituciones ya que favorecen 

al cumplimiento de objetivo 5 de la agenda 2030 de las Naciones Unidas y Coadyuva en el compromiso 

que tiene INMUJERES para buscar poner fin a todas las formas de discriminación contra las mujeres y 

niñas, además de fortalecer su derecho a la igualdad, equidad  e inclusión, por ende que tengan mejores 

oportunidades de desarrollo y esto sume a la  lucha contra la violencia de género. 

El programa para el Adelanto, Bienestar e igualdad de las Mujeres, permite tener un 

acercamiento en diferentes esferas de la sociedad, tanto públicas como privadas, con temas de 

relevancia   tales como; Derechos humanos de las Mujeres, Igualdad de género y perspectiva de genero, 

Legislación materia de género, empoderamiento de las mujeres, Autoestima, Derechos humanos de las 

niñas y los niños, maltrato y abuso infantil, entre otros. Mismos que son fundamentales, ya que la 

igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres y niñas no es solo un objetivo en sí mismo, sino 

es la clave que nos permite un desarrollo sostenible, un mayor crecimiento económico, paz y seguridad, 

garantizando así una vida digna, además de que se logra tener cobertura en diferentes ámbitos  ya que 

se trabaja con  Funcionariado Público de los niveles; Federales, Estatales, Municipales, así como 

empresas, escuelas  y colonias,  con el objetivo de difundir, orientar y asesorar a las usuarias y usuarios 

para prevenir la violencia.  

En caso de tener alguna situación donde se necesite canalización o atención especializada, se 

les brinda información y se canaliza a las instituciones correspondientes, logrando así que se dé el 

seguimiento adecuado a cada usuario.  

Se incluye el programa de trabajo que se tuvo en cada uno de los grupos fijos, así como un 

concentrado de las vinculaciones y canalizaciones, donde se proyecta parte de los resultados tanto 



 

cuantitativos y cuantitativos en el proceso de modelo de operación e implementación del mismo, además 

se incluyen  una serie de recomendaciones que  se considera importante tomar en cuenta para futuros 

trabajos de este tipo, de esta manera  seguir con el compromiso de  fortalecer el tema de transversalidad 

de género y contribuir a la  erradicación de violencia de género  de  una manera más eficaz. 

El programa para el Adelanto, Bienestar e Igualdad de las Mujeres y CDM se une para contribuir 

a la igualdad de oportunidades y al ejercicio de los derechos de las mujeres. Por último, se anexa 

evidencias fotográficas de la experiencia profesional obtenida por CDM Ramos Arizpe en el periodo de 

ejecución de las diferentes actividades, las cuales se llevaron a cabo tanto en espacios públicos como 

privados en el municipio, las pláticas a comunidad y funcionariado, así como las sesiones que se tuvieron 

en la intervención de los 6 grupos fijos que se crearon como red de apoyo en diferentes sectores del 

municipio, logrando abarcar gran parte de las colonias de la entidad, entre ellas: Manantiales, Analco, 

Mirador, Centro, Jardines de Analco, entre otras.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

JUSTIFICACIÓN 

El programa para el adelanto, bienestar e igualdad de las mujeres, es de suma importancia 

para promover acciones coordinadas con actores estratégicos, mediante el fortalecimiento 

institucional, organizacional y operativo de las IMM para fomentar el desarrollo integral de las mujeres 

a partir de la detección de sus intereses e impulsar su autonomía  y empoderamiento a todas las 

mujeres y niñas; entendiéndose que la igualdad de género significa que el acceso a oportunidades y el 

ejercicio de los derechos no se condicionen por el género de las personas, es decir que no implica que 

hombres y mujeres deban ser tratados de manera idéntica, sino que la equidad en las oportunidades 

debe reflejarse directamente en el ejercicio efectivo de los derechos de las mujeres, además que el 

derecho a la igualdad y a la no discriminación se encuentra en la base del sistema internacional de la 

protección de los derechos humanos. (ONU 2015) 

Aunado a esto, el empoderamiento como un proceso mediante el cual las mujeres avanzan 

desde cualquier condición de opresión, desigualdad, discriminación, explotación o exclusión hacia un 

estado de conciencia, autodeterminación y autonomía, dicho empoderamiento se refleja en el ejercicio 

del poder democrático que surge del pleno goce de sus derechos y libertades. Es un proceso tanto 

individual como colectivo que implica la generación y acumulación de recursos esenciales, permitiendo 

la independencia y autonomía en aspectos materiales, sociales, subjetivos y éticos. Constituye el 

avance de cada mujer en la construcción de su identidad como protagonista de su propia vida, 

fortaleciendo capacidades y potencialidades, y adquiriendo la autonomía necesaria para tomar 

decisiones y dirigir su propio camino. (LGAMVLV 2007) 

En seguida se muestran los datos de las estadísticas relativas de Coahuila al día internacional 

de la violencia contra la mujer, de las 1.1 millones de Mujeres de 15 años o más en el estado de 

Coahuila de Zaragoza, el 66.3% (736 mil) ha experimentado algún tipo de violencia por parte de 

cualquier agresor en algún momento de su vida. El 42.2% ha enfrentado agresiones de su esposo o 

pareja actual o anterior a lo largo de su relación, destacándose más entre las mujeres que se casaron 

o unieron antes de los 18 años (47.1%), en comparación con aquellas que lo hicieron a los 25 años o 

más (34.9%). En 2018 se regresaron 30 defunciones por homicidio de mujeres, mostrando una 

marcada disminución con respecto a 2012, cuando se registraron 133 defunciones, siendo este el 

número más alto en los últimos 29 años (1990-2018). (INEGI 2019). 

Lo expuesto da una visión de la importancia de proyectos destinados a difundir entre las 

comunidades los temas de perspectiva de género, los cuales son cruciales para el desarrollo de los 

países y para generar conciencia, sensibilización y promoción de estos temas. Además, a través del 

seguimiento, orientación y canalización se contribuye al logro de metas y aporta al cambio en la 



 

percepción de las mujeres en todos los ámbitos fortaleciendo así la lucha contra la violencia y 

fomentando la colaboración entre hombres y mujeres para alcanzar estos objetivos. 

 

OBJETIVO 

Objetivo general: 

Promover acciones coordinadas con actores estratégicos, mediante el fortalecimiento 

institucional, organizacional y operativo de las IMEF e IMM para fomentar el desarrollo integral de las 

mujeres a partir de la detección de sus intereses e impulsar su autonomía y empoderamiento económico 

 Objetivos específicos 

• Apoyar la coordinación interinstitucional entre las Instancias de las Mujeres en las Entidades 

Federativas (IMEF), las Instancias Municipales de las Mujeres IMM u homólogas a las IMM en las 

alcaldías de la Ciudad de México y de ser el caso con las dependencias de la administración pública 

federal y local para instrumentar estrategias integrales de atención a las mujeres.  

• Difundir información sobre los servicios institucionales disponibles, brindar asesoría y 

capacitación para fortalecer las habilidades, capacidades y conocimientos prioritariamente de las 

mujeres.  

• Contribuir al diseño y ejecución de acciones de atención y medidas especiales de carácter 

temporal para disminuir las brechas de desigualdad de género en específico las económicas.  

• Vincular y canalizar a las personas usuarias de los CDM con otras estrategias del Inmujeres, 

así como a dependencias u organizaciones en el ámbito municipal, estatal y federal.  

 

Población Objetivo:  

Prioritariamente mujeres que requieran acceder a bienes y servicios públicos que ofrecen las 

instituciones, así como a oportunidades que les permitan alcanzar su autonomía y empoderamiento en 

todos los ámbitos de la vida social, económica, política, cultural y familiar.  

 

 

 

DESARROLLO 

La implementación del programa para el Adelanto, Bienestar e igualdad de las Mujeres en la 

ciudad de Ramos Arizpe, Coahuila 2023 tuvo un impacto positivo, durante esta jornada se obtuvo  



 

acceso a instituciones públicas y privadas en donde se crearon redes de apoyo entre las mujeres, donde 

se dieron a conocer los Derechos Humanos que tienen como mujeres, logrando así erradicar la violencia 

contra mujeres y niñas, concientizando y promoviendo temas que se incluyen dentro del proceso de 

modelo de operación, los cuales benefician a las usuarias ayudando a fortalecer su autoestima y 

desarrollo personal.  

Se logró transmitir información a mujeres y niñas de diversas edades, se abordaron temas de 

vital importancia para su desarrollo personal y profesional, fortaleciendo aspectos de salud mental, 

educativos y laborales, logrando reeducar y rompiendo con aquellos tabúes o patrones que la sociedad 

ha normalizado a lo largo de los años los cuales nos limitan y encierran dentro de un contexto de 

violencia de género.  Se logró vinculación con algunas empresas, primarias, secundarias, preparatorias 

e instituciones de gobierno del municipio a quienes se les llevó información mediante difusiones y 

pláticas de prevención, sumándose a la causa de la erradicación de la violencia contra mujeres y niñas, 

de igual manera se brindaron números e instituciones de apoyo a las cuales se puede acudir para 

orientar y apoyar a todo aquel que tenga una situación de violencia.  

Aunado a lo anterior se buscó concientizar a la población que accedió o con la que se interactuó, 

sobre la lucha que a lo largo de la historia han tenido las mujeres para ser visibilizadas, logrando que 

sus derechos sean reconocidos y protegidos para que así los ejerzan, logrando fortalecer su desarrollo 

personal.  

En el aspecto de metas se cumplió con el proceso de modelo de operación, creando 6 polígonos 

los cuales integran la mayor parte de colonias del municipio de Ramos Arizpe, dichos grupos 

conformados entre 12 a 50 usuarias, las cuales mostraron desde un principio interés en formar una red 

de apoyo y llevar a cabo este taller de doce pláticas.  

En cuanto a pláticas a comunidad la meta solicitada fue de 40 la cual se cumplió con éxito, 

abarcando empresas, entidades educativas, entre otros.  

Con respecto a las pláticas a funcionariado público la meta establecida fue de 6 pláticas de las 

cuales se concretaron las 6, llevando información a empleados de gobierno Federales, Estatales y 

Municipales, con el objetivo de hacerlos conscientes de las responsabilidades que se tienen como 

servidoras y servidores públicos en cuanto a la violencia de género, buscando que se sumen a esta 

lucha para erradicar la violencia contra mujeres y niñas.  

Gracias al apoyo del Instituto Municipal de la Mujer, quien proporcionó las instalaciones al equipo 

de CDM Ramos Arizpe y con quien se realizaron actividades en conjunto, se logró compartir estrategias 

de atención y servicios para que la población tenga acceso a los servicios de atención, intervención y 



 

los programas que ayudan a favorecer el desarrollo de las Mujeres dando como resultado 1707 personas 

beneficiarias en el transcurso de mayo a julio que fue la duración de PROABIM 2023. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Implementación del Modelo de Operación del CDM  

1. Planear 

Durante esta fase se visitó a diversas colonias, en las cuales solo se integró un grupo, 

posteriormente por medio del IMM pudimos integrar diversos grupos dentro del programa “Prepa 



 

Mejora”, posteriormente se llevó a cabo una reunión con la titular del Instituto Municipal de la Mujer en 

donde nos compartió las características de las colonias, ubicación, servicios, programas a los que tienen 

acceso, características de vivienda y situación económica  entre otros temas, lo anterior fue relevante 

para  crear la estrategia de intervención y delimitar los tiempos y temas de acuerdo al  interés de las  

usuarias mediante observación por parte del equipo de CDM Ramos Arizpe. 

 

Se crea un directorio instituciones con números telefónicos, direcciones, servicios, horario de 

atención tanto de instancias públicas como privadas, con el objetivo de tener datos que permitan orientar 

a las usuarias sobre lugares en donde pueden realizar trámites diversos, o instancias donde puedan ser 

atendidas en caso de que se les presente alguna situación de violencia o inquietud a las usuarias.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Integrar 

 En esta etapa se da inicio a la primera reunión formal con las usuarias de cada uno de los 

polígonos, durante la sesión se aplican diversas encuestas, todo esto con la finalidad de conocer las 

necesidades personales y comunitarias de cada usuaria, una vez que se finalizó con el llenado de 

formatos, se elige una representante de grupo la cual estará encargada de notificar avisos, horarios, etc. 

 



 

Aunado a esto se realizó el inicio del llenado de la bitácora de cada una de las usuarias, misma 

que se fue complementando en el transcurso de las doce sesiones, donde las mujeres de los grupos 

fueron conscientes de lo logros que han tenido a largo de su vida, las metas que han cumplido y el 

reafirmarse nuevos proyectos donde se incluía la participación en el taller, como parte de su 

empoderamiento y desarrollo personal, además  se creó una red de apoyo en cada uno de los grupos 

fijos, afianzada en la sororidad, la cual  impulsó la participación en cada una de las sesiones. 

Con lo anterior el equipo de CDM Ramos Arizpe, creó en físico y digital en las plataformas 

correspondientes los expedientes de las usuarias, mismos que se fueron fortaleciendo mediante el 

transcurso de la ejecución del proyecto. 

 

3. Fortalecer a los grupos  

 

Polígono 1 Blanca Estela 

Nombre y 

temática de la 

actividad 

realizada (taller) 

Modalidad 

(presencia

l, virtual, 

mixta) 

Número de 

participante

s 

desagregad

o por sexo 

(mujeres, 

hombres, 

otro) 

 

M      H      O 

Cargo 

(Rol) 

Duració

n 

Resultados de las 

actividades 

desarrolladas 

Presentación CDM 

 

Presencial 16 0 0 Promotora 1 hora Se obtuvo respuesta 

positiva por parte de las 

usuarias, se mostraron 

interesadas y con 

disposición de asistir a 

las doce pláticas. 

Autoestima Presencial 18 0 0 Promotora 1 hora Se lleva a cabo la 

plática con éxito, las 

usuarias mostraron 

diversos sentimientos 

encontrados, 

posteriormente se 

mostraron tranquilas y 

con dudas de cómo 

fortalecer su 

autoestima.  



 

Derechos 

humanos de las 

Mujeres 

Presencial 16 0 0 Asesora 1 hora Se obtuvo un resultado 

positivo, conocieron 

derechos que no sabían 

que tenían, los cuales 

no les eran reconocidos 

o limitados. 

Sexualidad 

responsable 

Presencial 12 0 0 Promotora 1 hora Se mostró a las 

usuarias limitadas en 

cuanto a sus creencias, 

todas tenían el tabú de 

que hablar de 

sexualidad era malo, 

conforme iba fluyendo 

la plática ellas se 

desenvolvieron más.  

Acoso y 

hostigamiento 

sexual 

Presencial 11 0 0 Facilitadora 1 hora Los resultados fueron 

favorables, las usuarias 

aprendieron la 

diferencia entre acoso y 

hostigamiento, 

aprendieron a poner 

límites.  

Acompañamiento 

1 Acoso y 

hostigamiento 

sexual 

Presencial 13 0 0 Asesora 1 hora Se obtuvo una 

respuesta favorable por 

parte de las usuarias, 

lograron identificar si 

han sido violentadas y 

se les dan las 

herramientas 

adecuadas para 

erradicar la violencia. 

Acompañamiento 

2 Derechos 

humanos de las 

Mujeres 

Presencial 11 0 0 Facilitadora 1 hora Se reforzó el tema, las 

usuarias tenían más 

presentes cuáles son 

sus derechos, qué leyes 

las protegen y a dónde 

acudir en casa de que 

algún derecho no sea 

reconocido. 

Teoría de género Presencial 11 0 0 Facilitadora 1 hora Se logró captar la 

atención de las 

usuarias, entendieron 

diferencia entre sexo y 

género. 

Acompañamiento Presencial 11 0 0 Promotora 1 hora Se obtuvo una 



 

 

Polígono 2 Mirador 

3 Teoría de 

género 

respuesta favorable, se 

identificó como los 

tabúes y estereotipos 

que impone la sociedad 

nos han limitado en 

diversos factores de 

nuestra vida, 

posteriormente se 

trabajó en esos 

estereotipos.  

Violencia de 

género 

Presencial 12 0 0 Asesora 1 hora Los resultados fueron 

favorables pudieron 

identificar que es la 

violencia de género y 

cómo afecta, se 

muestran con 

disposición de aprender 

nuevos temas. 

Acompañamiento 

4 Violencia de 

género 

  

Presencial 

12 0 0 Promotora 1 hora Se reforzó el tema 

violencia de género con 

una actividad, las 

usuarias identificaron 

como se da la violencia 

de género y cómo 

erradicarla, se muestran 

con dudas, pero sigue 

el interés y la 

disposición.  

Reconocer    

Presencial 

11 0 0 Facilitadora  1 hora Se culminaron las 12 

sesiones con éxito, las 

usuarias se muestran 

emocionadas por haber 

culminado las doce 

pláticas, se nota un 

vínculo fuerte por parte 

de las integrantes.  

Nombre y 

temática de la 

actividad 

realizada (taller) 

Modalidad 

(presencia

l, virtual, 

mixta) 

Número de 

participante

s 

desagregad

o por sexo 

(mujeres, 

Cargo 

(Rol) 

Duració

n 

Resultados de las 

actividades 

desarrolladas 



 

hombres, 

otro) 

 

M      H      O 

Presentación CDM 

 

Presencial 12 0 0 Facilitadora 30 min Se obtuvo una 

respuesta favorable, se 

notó a las usuarias con 

muchas dudas pero con 

disposición de aprender 

y asistir a las pláticas. 

Derechos 

humanos de las 

Mujeres 

Presencial 10 0 0 Facilitadora 30 min Se llevó a cabo la 

plática con éxito, mostró 

interés al conocer sus 

derechos. 

Acompañamiento 

1 Derechos 

humanos de las 

Mujeres 

Presencial 10 0 0 Asesora 30 min Las usuarias se 

mostraron contentas al 

resolver sus dudas, se 

les brindó la información 

solicitada y se les 

brindó números de 

apoyo.  

Autoestima Presencial 12 0 0 Promotora 30 min Se obtiene una 

respuesta positiva,  la 

integrantes lograron 

identificar qué nivel de 

autoestima tenían y 

cómo les puede afectar 

no trabajar en 

fortalecerlo. 

Acompañamiento 

2 Autoestima 

Presencial 16 0 0 Facilitadora 30 min Se mostraron 

interesadas en conocer 

las herramientas para 

fortalecer su 

autoestima. 

Acoso y 

hostigamiento 

sexual 

Presencial 12 0 0 Facilitadora 30 min Se obtiene una 

respuesta favorable, las 

usuarias desconocían 

que será el 

hostigamiento sexual, 

posteriormente lograron 

identificar cada término. 

Acompañamiento 

3 Acoso y 

hostigamiento 

sexual 

Presencial 12 0 0 Asesora 45 min Se reforzó el tema, las 

usuarias platicaron 

diversas experiencias 

donde han sufrido 



 

 

acoso y hostigamiento, 

posteriormente se 

realizó una actividad 

donde aprendieron a 

poner límites.  

 

D.H. y prevención 

violencia 

relaciones 

afectivas.  

Presencial 12 0 0 Facilitadora 35 min Se llevó a cabo la 

plática con éxito, las 

usuarias conocieron 

diversos tipos de 

violencia que existe, se 

mostraron muy 

participativas. 

Acompañamiento 

4 D.H. y 

prevención 

violencia 

relaciones 

afectivas 

Presencial 12 0 0 Facilitadora 30 min Se fortaleció el tema, se 

entregaron 

violentometros y se les 

explicó cada parámetro 

que lo conforman, 

desconocían que 

muchas situaciones 

fueran violencia ya que 

lo tenían muy 

normalizado.  

Igualdad de 

género 

Presencial 15 0 0 Facilitadora 30 min Los resultados fueron 

positivos, aprendieron a 

identificar qué es el 

género y cómo se va 

construyendo.  

Violencia de 

género 

  

Presencial 

15 0 0 Asesora 30 min Se mostraron muy 

participativas al platicar 

como la violencia de 

género ha afectado su 

vida, posteriormente se 

habló de estereotipos 

que las han limitado, 

como las afectan y 

cómo pueden trabajar 

en romper esas ideas.  

Reconocer    

Presencial 

12 0 0 Facilitadora  30 min Las usuarias se 

muestran muy 

agradecidas, conformes 

con las pláticas y con 

interés en seguir 

aprendiendo diversos 

temas.  



 

Polígono 3 Presidencia 1 

Nombre y 

temática de la 

actividad 

realizada (taller) 

Modalidad 

(presencia

l, virtual, 

mixta) 

Número de 

participante

s 

desagregad

o por sexo 

(mujeres, 

hombres, 

otro) 

 

M      H      O 

Cargo 

(Rol) 

Duració

n 

Resultados de las 

actividades 

desarrolladas 

Presentación CDM 

 

Presencial 18 0 0 Asesora 45 min Se obtiene una 

respuesta favorable, se 

muestran interesadas 

en las pláticas, con 

disposición de aprender 

nuevos temas.  

Derechos 

humanos de las 

Mujeres 

Presencial 15 0 0 Facilitadora 30 min Se lleva a cabo la 

plática con éxito y las 

usuarias se notan con 

interés y muy 

participativas. 

Acompañamiento 

1 Derechos 

Humanos de las 

Mujeres 

Presencial 15 0 0 Asesora 45 min Se obtienen buenos 

resultados al reforzar el 

tema anterior. 

Autoestima Presencial 18 0 0 Asesora 30 min Las usuarias se 

mostraron motivadas 

con el tema. 

Acompañamiento 

2 Autoestima 

Presencial 18 0 0 Asesora 45 min Se reforzó el tema de 

autoestima, se les 

brindó información y 

herramientas 

adecuadas para 

fortalecer su 

autoestima. 

Acoso y 

hostigamiento 

sexual 

Presencial 18 0 0 Promotora 30 min Las usuarias mostraron 

interés, interactuaron y 

expresaron inquietudes 

respecto al tema. 

Acompañamiento 

3 Acoso y 

hostigamiento 

sexual 

Presencial 18 0 0 Promotora 30 min Se reforzó el tema, las 

usuarias aprenden a 

poner límites. 

 



 

 

Polígono 4 Presidencia 2 

D.H. y prevención 

violencia en 

relaciones 

afectivas 

Presencial 18 0 0 Facilitadora 30 min Se obtuvieron buenos 

resultados ya que las 

usuarias se mostraron 

interesadas y 

participativas. 

Acompañamiento 

4 D.H. y 

prevención 

violencia en 

relaciones 

afectivas 

Presencial 18 0 0 Facilitadora 40 min Se obtuvo un resultado 

favorable al aprender a 

identificar los tipos de 

violencia y cómo 

erradicarla. 

Igualdad de 

género 

Presencial 18 0 0 Facilitadora 30 min Se lograron resultados 

positivos, se identifican 

conductas y patrones 

normalizados que 

impone  la sociedad. 

Violencia de 

género 

  

Presencial 

18 0 0 Facilitadora 30 min Se reforzó el tema, los 

resultados fueron 

favorables. 

Reconocer    

Presencial 

17 0 0 Facilitadora  30 min Se lograron resultados 

favorables, se logra el 

objetivo del grupo 

creando una red de 

apoyo entre las 

usuarias.  

Nombre y 

temática de la 

actividad 

realizada (taller) 

Modalidad 

(presencia

l, virtual, 

mixta) 

Número de 

participante

s 

desagregad

o por sexo 

(mujeres, 

hombres, 

otro) 

 

M      H      O 

Cargo 

(Rol) 

Duració

n 

Resultados de las 

actividades 

desarrolladas 

Presentación CDM 

 

Presencial 17 0 0 Promotora 45 min Se obtienen buenos 

resultados, las usuarias 

muestran disposición e 

interés. 

Derechos 

humanos de las 

Presencial 16 0 0 Promotora 30 min Se realiza la sesión con 

éxito, las usuarias 



 

Mujeres aprenden a identificar 

sus derechos. 

Acompañamiento 

1 Derechos 

Humanos de las 

Mujeres 

Presencial 16 0 0 Promotora 45 min Se obtiene una 

respuesta favorable al 

complementar el tema, 

reforzando lo aprendido 

y aclarando dudas e 

inquietudes. 

Autoestima Presencial 17 0 0 Facilitadora 30 min Se logra una respuesta 

positiva por parte de las 

usuarias, se notaron 

interesadas en temas 

de salud mental. 

Acompañamiento 

2 Autoestima 

Presencial 17 0 0 Facilitadora 45 min Se reforzó el tema de 

Autoestima con una 

dinámica en  la que los 

resultados fueron 

favorables. 

Acoso y 

hostigamiento 

sexual 

Presencial 17 0 0 Facilitadora 30 min Se obtienen resultados 

positivos al culminar la 

plática, las usuarias 

identifican cada término. 

Acompañamiento 

3 Acoso y 

hostigamiento 

sexual 

Presencial 17 0 0 Facilitadora 30 min Se refuerza la plática, 

las mujeres aprendieron 

a poner límites logrando 

así obtener resultados 

positivos. 

 

D.H. y prevención 

violencia en 

relaciones 

afectivas 

Presencial 17 0 0 Asesora 30 min Durante esta plática los 

resultados fueron 

positivos, se interactuó 

con las usuarias, se 

mostraron con dudas 

respecto al tema. 

Acompañamiento 

4 D.H. y 

prevención 

violencia en 

relaciones 

afectivas 

Presencial 17 0 0 Asesora 40 min Se reforzó el tema, las 

mujeres aprendieron a 

identificar los diversos 

tipos de violencia y 

cómo erradicarla. 

Igualdad de 

género 

Presencial 17 0 0 Asesora 30 min Se reforzó el tema 

partiendo de los 

conceptos sexo y 

género. 

Violencia de   17 0 0 Asesora 30 min Los resultados fueron 



 

 

 

Polígono 5 IMM 

género Presencial positivos ya que las 

usuarias se mostraron 

participativas, 

compartieron 

experiencias y cómo les 

afectaron durante su 

vida. 

Reconocer    

Presencial 

18 0 0 Asesora  30 min Los resultados fueron 

favorables ya que se 

logró el objetivo que es 

crear una red de apoyo 

entre las usuarias del 

polígono. 

Nombre y 

temática de la 

actividad 

realizada (taller) 

Modalidad 

(presencia

l, virtual, 

mixta) 

Número de 

participante

s 

desagregad

o por sexo 

(mujeres, 

hombres, 

otro) 

 

M      H      O 

Cargo 

(Rol) 

Duració

n 

Resultados de las 

actividades 

desarrolladas 

Presentación CDM 

 

Presencial 38 0 0 Facilitadora 45 min Las usuarias se 

muestran interesadas, 

con disposición de 

asistir y aprender 

nuevos temas. 

Derechos 

humanos de las 

Mujeres 

Presencial 29 0 0 Facilitadora 30 min Las usuarias conocieron 

sus derechos, se 

mostraron con dudas e 

inquietudes respecto al 

tema. 

Acompañamiento 

1 Derechos 

Humanos de las 

Mujeres 

Presencial 29 0 0 Asesora 45 min Se muestran contentas 

y con disposición de 

seguir aprendiendo 

nuevos temas. 

Autoestima Presencial 38 0 0 Promotora 30 min Las usuarias mostraron 

interés en querer 

fortalecer su 



 

autoestima, 

desconocían los niveles 

de autoestima y las 

complicaciones que 

puede tener una baja 

autoestima.  

Acompañamiento 

2 Autoestima 

Presencial 38 0 0 Promotora 45 min Se muestran 

participativas en los 

ejercicios realizados, 

con muchas preguntas 

e interés en el tema. 

Acoso y 

hostigamiento 

sexual 

Presencial 38 0 0 Asesora 30 min Las usuarias tenían 

muy normalizado el 

acoso y hostigamiento, 

supieron identificar cada 

uno de ellos y cómo 

erradicarlo. 

Acompañamiento 

3 Acoso y 

hostigamiento 

sexual 

Presencial 38 0 0 Asesora 30 min Se mostraron 

nostálgicas al compartir 

experiencias de vida, de 

igual manera se les 

notaba felices al saber 

poner límites. 

D.H. y prevención 

violencia en 

relaciones 

afectivas 

Presencial 38 0 0 Promotora 30 min Se lleva a cabo la 

plática con interés por 

parte de las usuarias, 

se muestran 

participativas. 

Acompañamiento 

4 D.H. y 

prevención 

violencia en 

relaciones 

afectivas 

Presencial 38 0 0 Promotora 30 min Se realiza la actividad 

con mucha participación 

por parte de las 

usuarias. 

Igualdad de 

género 

Presencial 38 0 0 Promotora 30 min Las usuarias se 

muestran con interés 

respecto al tema. 

Violencia de 

género 

  

Presencial 

38 0 0 Promotora 30 min Se obtiene una 

respuesta positiva por 

parte de las usuarias al 

poder identificar qué es 

la violencia de género y 

cómo nos afecta, de 

igual manera 

aprendieron cómo 



 

 

 

Polígono 6 Ateneo 

erradicarla.  

Reconocer    

Presencial 

38 0 0 Promotora 30 min Las usuarias se 

muestran felices al 

concluir las 12 

sesiones, agradecidas 

por los nuevos 

conocimientos. Se 

percibe una red de 

apoyo entre las chicas 

del polígono.  

Nombre y 

temática de la 

actividad 

realizada (taller) 

Modalidad 

(presencia

l, virtual, 

mixta) 

Número de 

participante

s 

desagregad

o por sexo 

(mujeres, 

hombres, 

otro) 

 

M      H      O 

Cargo 

(Rol) 

Duració

n 

Resultados de las 

actividades 

desarrolladas 

Presentación CDM 

 

Presencial 50 0 0 Facilitadora 45 min Se obtiene una 

respuesta favorable, las 

usuarias muestran 

interés y disposición. 

D.H. y prevención 

violencia en 

relaciones 

afectivas 

Presencial 50 0 0 Promotora 30 min Se realizó la plática con 

éxito, las usuarias 

aprendieron a identificar 

los diferentes tipos de 

violencia. 

Acompañamiento 

1  D.H. y 

prevención 

violencia en 

relaciones 

afectivas 

Presencial 50 0 0 Asesora 30 min Se reforzó el tema D.H. 

y prevención violencia 

en relaciones afectivas, 

las usuarias aprenden a 

erradicar la violencia. 

Autoestima Presencial 50 0 0 Facilitadora 30 min Se obtiene una 

respuesta positiva, se 

muestra interés en 

fortalecer su 

autoestima. 



 

Acompañamiento 

2 Autoestima 

Presencial 50 0 0 Promotora 30 min Se lleva a cabo con 

éxito la plática, se 

realiza una actividad 

para fortalecer la 

autoestima y se da a 

conocer las 

herramientas para 

lograr tener una alta 

autoestima.  

Igualdad de 

género 

Presencial 50 0 0 Facilitadora 45 min Los resultados fueron 

positivos, se interactuó 

con las usuarias 

respondiendo dudas e 

inquietudes. 

Acompañamiento 

3 Igualdad de 

género 

Presencial 50 0 0 Facilitadora 45 min Se implementó el tema 

anterior, se da a 

conocer la importancia 

de la igualdad de 

género por lo cual se 

obtiene una respuesta 

favorable. 

Sexualidad 

responsable 

Presencial 50 0 0 Asesora 45 min Se lleva a cabo la 

sesión con éxito. 

Acompañamiento 

4 Sexualidad 

responsable 

q75 50 0 0 Asesora 45 min Se complementó el 

tema anterior  

reforzando la aclaración 

de dudas, por  lo que 

los resultados fueron 

positivos. 

Acoso y 

hostigamiento 

sexual 

Presencial 50 0 0 Promotora 45 min Se tuvieron buenos 

resultados ya que las  

usuarias se mostraron 

muy participativas, 

expresaron  sus dudas 

en  medida de  lo 

posible. 

Legislación 

materia de género 

  

Presencial 

50 0 0 Promotora 45 min En esta plática se 

tuvieron  buenos 

resultados  ya que las 

usuarias se mostraron 

participativas e 

interesadas en el tema. 

Reconocer    

Presencial 

50 0 0 Promotora 30 min Se lleva a cabo el cierre 

con éxito, se logró el 

objetivo del grupo 



 

 

 

Vinculación y Canalización  

No se llevaron a cabo  canalizaciones ya que se trabajó a la par con el Instituto Municipal de la 

Mujer que cuenta con el departamento de centro de atención para las mujeres, el cuál brinda atención 

psicológica y jurídicas, sin embargo como parte del acercamiento que se tuvo con las personas en 

colonias, polígonos, pláticas a comunidad y difusiones, se atendieron solicitudes en relación a sus 

necesidades, cabe mencionar que no hubo canalizaciones por parte del CDM Ramos Arizpe, pero se 

realizaron diversas asesorías de manera breve, ya que, durante las pláticas, difusiones, polígonos, entre 

otros surgen dudas e inquietudes, donde las profesionistas orientan de manera general. 

Durante las pláticas a comunidad en general en diversas instituciones del municipio por medio 

de una actividad de nombre “Buzón: Hoy decido no callar” se pudo identificar a diferentes menores de 

edad en situación de violencia o vulnerabilidad, posteriormente se dio parte a la autoridad 

correspondiente para que realizaran la canalización adecuada.  

 

 

 

 

 

RECOMENDACIONES 

 

logrando así resultados 

favorables. 

Temática de la vinculación 
Número de casos 

canalizados 
Dependencia a la que se canalizó 

Apoyo económico o despensa 

alimenticia  

0 0 

Atención psicológica 0 0 

Asesoría legal  0 0 

Abuso sexual  0  0 



 

Para concluir el presente documento se hacen las siguientes recomendaciones, teniendo como 

base la experiencia del periodo mayo a noviembre del 2023; en donde en primera instancia se considera 

de suma importancia contar con capacitaciones constantes al personal, logrando así conocer los 

protocolos de acción ante una situación de riesgo, garantizando una atención eficaz a las usuarias. 

Contar con un programa que sea permanente en el cual se pueda lograr tener un seguimiento a 

las usuarias, ya que se observa que solicitan el apoyo posterior al cierre del programa.  

De igual manera, se recomienda disminuir el llenado de formatos ya que esto contribuye a que 

las usuarias muestran resistencia en las pláticas, o incluso haya deserción por parte de las integrantes 

de los polígonos.  

Además, se sugiere que el temario que ofrece el Instituto Coahuilense de las Mujeres sea 

actualizado conforme a lo solicitado por las usuarias, como, por ejemplo: Salud mental, Suicidio, 

Enfermedades mentales, entre otras.  

Por último, pero no menos importante, consideramos de vital importancia hacer uso de las redes 

sociales, con esto nos referimos a una página o perfil en el cual se muestre las funciones del CDM y de 

las profesionistas, logrando así un canal de difusión y conexión con la población, ya que esta 

herramienta es una de las más utilizadas hoy en día. 
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ANEXOS 

 

Pláticas a comunidad  
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Pláticas a funcionariado público 

 

 

 

Difusiones 
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